ROGHSCHULE
DEGGENDORF

University of Applied Sciences

DAS ONLINE-MAGAZIN FUR DEGGENDORFER
HOCHSCHULABSOLVENTEN

. INHALTSVERZEICHNIS

Vorwort

Termine

P O St— G rad u ate Seminare fiir Young Professionals
AlumniNet bei Google in Dublin
Firmen stellen sich vor — Spitzenberger & Spies
Moving sucht Mentorinnen

Weiterbildung - MBA Studium interdisziplinar

DEGGENDORF UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES



Post-Graduate

Das Online-Magazin fur Absolventen der Hochschule Deggendorf

10

HOCHSCHULE
DEGGENDORF

University of Applied Sciences

VORWORT TERMINE

Liebe Absolvia der Hochschule Deggendorf,

wir melden uns aus der Sommerpause zuriick
und sind mit Elan in ein neues Wintersemester
gestartet. Die aktuellen Studentenzahlen finden
Sie gleich unten auf dieser Seite. Sie sehen, wir
wachsen immer weiter. Trotzdem sind wir
bemht, den familiaren Charakter aufrecht zu
erhalten. Besonders im Auge habe ich dabei Sie,
unsre Absolventen, denn Sie sind ein wichtiger
Teil der Hochschulfamilie. Das dies auch ganz
gut gelingt, hat der letzte Alumni-Trip gezeigt:
Ende September waren Mitglieder des Vereins
AlumniNet in Dublin bei Google, ein
unvergesslicher Trip, der uns einen Blick in den
Arbeitsplatz der Zukunft gewéhrt hat. Die
Mischung aus Studierenden und Absolventen —
mitgereisten, wie auch vor Ort befindlichen - war
dabei perfekt.

Aber man muss nicht immer in die Ferne
schweifen, um in Kontakt zu bleiben:

Im Herbst ist traditionell an der Hochschule viel
los, das sehen Sie schon an dem
Veranstaltungskalender zur Rechten. Ich wirde
mich freuen, Sie zu einem der dort genannten
Termine an der Hochschule begriufRen zu dirfen.

Mit herzlichen GrifRen
lhre

Ulrike Sauckel
Alumni Relations

AKTUELLE ZAHLEN:

* Studenten der HDU gesamt

zu Beginn des WS 2012: 4683
» davon Erstsemester: 1111
« internationale regulér Studierende: 145
* Austauschstudenten WS12/13: 91

Seminare fur Young Professionals

09.11.2012
Business Knigge mal anders

10.11.2012
Einzelcoaching

Termine an der Hochschule

15.10.2012
Vortrag Kolloguienreihe ,Systementwurf
von Low-Power-Sensoren®

17.10.2012
Kolloguiumsvortrag: Gefahren der Wirtschaftsspionage

22.10.2012
Offizielle Eréffnung des Gesundheitscampus Bad
Kétzting

26.10.2012
Richtfest Erweiterungsbau

05.11.2012

Moving Auftaktveranstaltung,
18.00 Uhr, Raum B101

17.11.2012
Dies Academicus

19.11.2012

Vortrag Kolloquienreihe ,,Chancen und Risiken bei der
Unternehmensgriindung - Riickblick und Erfahrungen
beim Aufbau eines

Unternehmens der Schall- und Schwingungs-
Messtechnik in Dresden®

Termine AlumniNet e.V.

16.10.2012
Stammtisch Miinchen

25.10.2012
Stammtisch Regensburg

17.11.2012
Abschlussball der Hochschule Deggendorf

Alle Termine der Hochschule
finden Sie auch
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Seminare flur Young Professionals

BUSINESS KNIGGE SPEZIAL — STEHEMPFANGE UND SMALLTALK

Am Freitag 09.11.2012 findet von 18.00 Uhr bis ca. 20.30 Uhr das Seminar Business Knigge
Spezial — Stehempfange und Smalltalk statt.

.In der einen Hand ein Sektglas, in der andern Fingerfood, und das Gegeniber will einem die Hand
schitteln?

Das Thema Wetter ist ausgereizt, welche weiteren unverfanglichen Themen gibt es?

Und was sollte man besser nicht ansprechen?

Diese Fragen und viele andere mehr werden bei dem Seminar Business Knigge Spezial wie immer
souveran von Frau Dr. Elise von Randow geklart. Es werden Getranke und ,kompliziertes”
Fingerfood gereicht (im Preis inbegriffen).

Termin: Freitag, 09.11.2012 von 18:00 bis 20:30 Uhr im B 101 und Foyer
Referentin: Dr. Elise von Randow
Kosten: Mitglieder des Vereins AlumniNet zahlen 30,00 €

Nichtmitglieder zahlen 50,00 €

Anmeldung hier

EINZELCOACHING

AlumniNet freut sich wieder vier Einzelcoachingtermine bei unserem renommierten Coach Herrn
Kaschak anbieten zu kdnnen. Es stehen Ihnen neunzig intensive Minuten zur Verfigung, in denen
Sie alles ansprechen kénnen, was lhnen auf der Seele brennt, egal ob beruflicher oder privater
Natur (auch geeignet zum Uben eines erfolgreichen Vorstellungsgesprachs). Gemeinsam mit Herrn
Kaschak erarbeiten Sie konstruktive Losungsmaoglichkeiten, die Sie dann umsetzen kénnen, wenn

Sie mdchten.

Termin: Samstag,10.11.2012, jeweils 1,5 h nach Vereinbarung (insgesamt vier)
Referent: Hubert Kaschak

Kosten: Mitglieder des Vereins AlumniNet 50,00 €

Nichtmitglieder 150,00 €

Anmeldung hier

Diese Termine sind ausschlie3lich fir Absolventen der Hochschule. Studierende greifen
bitte auf weitere Angebote des Career Service zuriick.

www.hdu-deggendorf.de/career 3


https://svr-pmit1.hdu-deggendorf.de/career-seminare/event_details.php?id=375
https://svr-pmit1.hdu-deggendorf.de/career-seminare/event_details.php?id=376

Post-Graduate ‘| ) J

HOCHSCHULE
DEGGENDORF

Das Online-Magazin fiir Absolventen der Hochschule Deggendorf University of Applied Sciences

AlumniNet

ALUMNINET BEI GOOGLE IN DUBLIN

AlumniNet war am Freitag, 28.09.2012 bei Google in Dublin, auf Einladung der Deggendorfer
Absolventen Florian Nagl und Tom Spiegel. Wir bekamen eine Fuhrung durch das neu bezogene
Gebaude Google Docks und einen Einblick in den Arbeitsalltag beim beliebtesten Arbeitgeber
weltweit.

Wir wissen jetzt warum Google diesen Titel seit vier Jahren verteidigt: der Umgang mit und die
Wertschatzung der Mitarbeiter &ul3ern sich in der gesamten Performance des Unternehmens:
das aul3ergewdhnliche Design der Meetingraume bis hin zu den (zahlreichen) Kaffeektichen; das
abwechslungsreiche und geschmacklich hervorragende Essensangebot (gratis fur alle Mitarbeiter)
in der — Kantine kann man nicht sagen, Food-Erlebnishalle? — welches keine Wiinsche offen lasst;
die Sportangebote bis hin zum hauseigenen Pool; das intensive Eingewdhnungsprogramm fur
Noogles (new at Google), all das zeugt von einem zukunftsorientierten Konzept, welches so oder
ahnlich auch in anderen Weltkonzernen langfristig einziehen muss, um nachhaltig Mitarbeiter zu
binden und die Motivation zu steigern.

Schon mal in Dublin vor Ort nutzten die Mitglieder (elf Absolventen und acht Studierende) die
Chance Dublin zu erkunden, die Sehenswiirdigkeiten zu besichtigen. Am Samstagabend

wurde der erste Dubliner Stammtisch von AlumniNet ins Leben gerufen. Jetzt hat AlumniNet
endlich einen internationalen Stammtisch.

Weitere Bilder zu der Reise gibt es auf der Homepage von AlumniNet.

Wir werden die neu begonnene Tradition — Betriebsbesichtigungen von internationalen
Unternehmen, in denen Alumni der HDU untergekommen sind — fortsetzen, obwohl

Google schwer zu toppen sein wird. There’s more to come...

Eine Mitgliedschaft bei AlumniNet e.V. hat nicht nur den Vortell, {
5 . AlumniNet'e.V.
dass man an den Reisen teilnehmen kann. el

Mitglieder des Vereins

e haben auch nach Abschluss des Studiums Zugriff auf die Online Karrierebdrse

des Career Service e kénnen Beratungstermine $
fur Bewerbungsunterlagencheck, Vorstellungsgesprache oder W
Masterberatung in Anspruch nehmen e der Verein organisiert regelméafig

Stammtische in Regensburg, Passau, Miinchen, Berlin (und jetzt auch Dublin).

Organisatoren fur Nirnberg, Stuttgart, Frankfurt und Kéln gesucht.

Das Beitrittsformular finden Sie

www.hdu-deggendorf.de/career 4
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Firmen stellen sich vor

SPITZENBERGER & SPIES - WIR BRINGEN SPANNUNG IN FORM

Spitzenberger & Spies steht seit 50 Jahren fiir Spitzentechnologie
in der Messtechnik und der Herstellung von Leistungsverstarkern.
Die Produktpalette reicht von analogen Leistungsverstarkern tiber
AC/DC Netzsimulatoren bis hin zu vollautomatisierten, software-
gesteuerten Mess- und Priufsystemen. Dazu gehéren PV-Simula-
toren zur Priifung von Photovoltaik-Wechselrichtern. Mit dem EMV
Basis System kénnen Netzriickwirkungen gemessen werden. Nur
wenn die erlaubten Stérpegel eingehalten werden, erhalten Haus-
haltsgerate und andere elektrische Verbraucher die CE-Kenn-
zeichnung. Kfz-Bordnetzsimulatoren erméglichen Storfestigkeits-
prufungen an elektronischen Komponenten von Kraftfahrzeugen.

Qualitat ,,Made in Germany*
Von der Entwicklung Giber die Produktion bis zur Qualitatssicherung findet alles am Standort in Viechtach statt.
Spitzenberger & Spies legt groRten Wert auf die Herstellung von zuverlassigen und langlebigen Produkten.

Aus Tradition zu neuen Ideen

Das Fundament unserer jahrzehntelangen Erfahrung wird sténdig durch neue Entwicklungen erweitert.
Hochmaotivierte Ingenieure beweisen ihr Wissen und Kénnen téglich neu — auch bei individuellen Losungen.
Fur unser technologieorientiertes Unternehmen ist es von essentieller Bedeutung innovativ zu denken und zu
handeln. Kunden weltweit schatzen seit Jahrzehnten Produkte mit konsequent hohem Qualitdtsstandard.

Zusammenarbeit mit der Hochschule Deggendorf

Bereits seit den Anfangsjahren der Hochschule Deggendorf besteht eine
Zusammenarbeit zwischen der Hochschule und Spitzenberger & Spies.

Im Rahmen dieser werden standig Hardware- und Software-Praktika sowie
Abschlussarbeiten, vor allem fiir Studenten des Studienganges Elektro- und
Informationstechnik, aber auch fir andere Studiengange angeboten und
wahrgenommen. Im Bereich Hardware arbeiten die Studenten zusammen mit
unserem Entwicklungsteam an Entwicklung, Aufbau und Test analoger und
digitaler Schaltungen zur Verbesserung der Leistungsverstarker sowie der
Mess- und Priifsysteme. Die Software-Praktikanten konzentrieren sich auf
die Erstellung von Geratesoftware und Windows-Anwendersoftware, welche
zur Steuerung der Mess- und Priifsysteme dient. Spitzenberger & Spies legt
groRen Wert auf die Zusammenarbeit mit der Hochschule Deggendorf, da
dadurch der Bildungs- und Wirtschaftsstandort Bayern gestérkt wird.

Unsere Mitarbeiter sind das grofte Kapital

Das inhabergefiihrte Unternehmen mit flachen Hierarchien bietet engagierten
und motivierten Mitarbeitern viel Freiraum fur die Umsetzung ihrer Ideen. In
einem dynamischen, familidaren Team kénnen diese schnell Verantwortung
fur einen abwechslungsreichen Aufgabenbereich ibernehmen. Nur mit

Hilfe junger und kreativer Mitarbeiter kénnen die standig neuen
Herausforderungen bewaltigt werden.

Spitzenberger & Spies GmbH & Co. KG | Schmidstr. 32-34 | 94234 Viechtach | GERMANY | www.spitzenberger.de

www.hdu-deggendorf.de/career 5
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Moving

MOVING SUCHT NEUE MENTORINNEN

Was ist Moving?

MovING ist eine bayernweite Initiative, die speziell fur
Studentinnen der Ingenieurwissenschaften ins Leben
gerufen wurde. Die Mentorinnen haben ihr Studium der
Ingenieurwissenschaften erfolgreich abgeschlossen,
haben Projekt- und Personalverantwortung und stehen
den Studentinnen fur ein Jahr als Beraterinnen zur
Verfligung.

Ziel dieses Mentorinnenprogramms ist es, Studentinnen der Ingenieurwissenschaften bei ihrer
Karriereplanung zu unterstiitzen. Erfahrene Ingenieurinnen aus namhaften Unternehmen wie
Siemens, Lindner, Myllykoski , Vogt Electronic, Infineon, Pfleiderer, ZF und MAN begleiten
Studentinnen wéahrend der nachsten zwei Semester und stehen ihnen in Entscheidungen

des Studiums und bei Fragen zur Karriere- und Berufsplanung zur Seite.

Die Vorteile des Mentorings liegen dabei nicht nur auf Seiten der Mentees.

Nutzen fiir Mentorinnen ist hoch

Die Mentorinnen erhalten im Mentoring-Prozess neue Impulse fur ihre eigene Arbeit,

sowohl auf inhaltlicher als auch auf methodischer Ebene.

Welche Vorteile haben Sie als Mentorin?

Uber Feedback durch die Mentee haben Sie Gelegenheit, Ihre eigenen fachlichen und
methodischen Kompetenzen zu tberdenken und neu zu bewerten. Sowohl die divergierenden
Hierarchie- und Funktionsebenen zwischen Ihnen und lhrer Mentee als auch die unterschiedlichen
Sicht- und Denkweisen verschiedener Generationen bieten Einblicke in die jeweils andere Kultur.
Durch lhre Aufgabe werden Sie fiur andere als kompetente Fach- und Fuhrungskraft sichtbar und
erlangen dadurch 6ffentliche und betriebliche Wertschéatzung.

So tragt die von lhnen wahrscheinlich hauptséchlich aus ideeller Motivation heraus

angestrebte Mentorentatigkeit auch zu Ihrer Professionalisierung bei.

Neue Mentorinnen aus den Reihen der Absolventinnen gewiinscht
Das seit 2009 erfolgreich an der HDU umgesetzte Projekt geht nun in die neue Runde. Das
Interesse seitens der Studentinnen ist grol3, daher freut sich der Career Service, wenn sich

Absolventinnen der Hochschule bereitfinden, als Mentorin zu fungieren.

Interessentinnen dirfen sich gern an den Career Service wenden:
Martina Heim und Katja Schneider (Tel. 0991/3615-223 oder career-service@hdu-deggendorf.de).

www.hdu-deggendorf.de/career 6
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Weiterbildung

MBA — STUDIUM INTERDISZIPLINAR

Im Mérz 2013 starten erneut die

MBAStudiengange General Management

und Health Care Management. Richtet

sich der MBA General Management an

alle Fach- und Fihrungskrafte, die ihre

| Management-Kenntnisse vertiefen und

* | sich fir weitere Fulhrungsaufgaben

| L ' ‘ s vorbereiten wollen, so bietet der MBA
lll fil | Health Care Management eine

Management- und

Fuhrungskréafteaushildung mit Fokus auf

den Gesundheitsbereich.

Die Vermittlung von bewéahrtem und aktuellem Praxiswissen sowie fundierter wissenschaftlicher
Theorie zu Management, Fiihrungskompetenz und Personlichkeitsbildung sind die herausragenden
Merkmale dieser Weiterbildungsstudiengénge an der Hochschule Deggendorf.

Erstmals wird den beiden Gruppen die Mdglichkeit geboten, einen Teil der Kurse gemeinsam zu
absolvieren. Die Interdisziplinaritat der Teilnehmer ermdglicht neue Formen des
Wissensaustauschs und eine verbreiterte Basis der Netzwerkbildung. Wo sonst besteht die
Mdoglichkeit, dass sich Akademiker unterschiedlichster Ausbildungsrichtungen, wie Mediziner,
Ingenieure und Betriebswirte austauschen und voneinander lernen. Die Fahigkeit Uber den eigenen
Tellerrand hinauszublicken und die Mdglichkeit auf ein interdisziplindres Netzwerk zuriickgreifen zu
konnen generiert Mehrwert fur die eigene Karriere genauso, wie fur das eigene Unternehmen.

Werden auch Sie Teil dieses Netzwerks aus Studierenden, Absolventen, Professoren,
Unternehmern und Fuhrungskréaften!

Wer sich fir die Teilnahme an einem der MBA-Programme
interessiert, hat am Mittwoch den 24. Oktober um 19.00 Uhr

die nachste Gelegenheit, sich in einer Informationsveran- .
staltung an der Hochschule Deggendorf einen persénlichen

Eindruck von der Hochschule, dem Weiterbildungszentrum

und den MBA Studiengédngen General Management und

Health Care Management zu verschaffen.

DEGGENDORF INSTITUTE OF
Ausfuhrliche Informationen finden Sie auch hier. MANAGEMENT & TECHNOLOGY
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